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Introducción

1

Entrega de paquetes escolares, Secocha



Mensaje de los promotores del programa PXImpact®

En primer lugar, queremos expresar nuestro más 
sincero agradecimiento a nuestros socios y clientes 
por su valiosa contribución y compromiso a la 
iniciativa PXImpact® y sus programas dirigidos a 
beneficiar a las comunidades de mineros 
artesanales.

El respaldo de colaboradores diversos, que incluye 
marcas de lujo, instituciones financieras, fondos de 
pensiones y personas individuales, es un 
reconocimiento muy importante al trabajo 
realizado por los mineros artesanales y de pequeña 
escala. Esto contribuye significativamente a crear 
conciencia sobre las necesidades de un sector que 
a menudo es marginado, pero que es vital para el 
sustento de millones de personas en todo el 
mundo.

En segundo lugar, para cumplir con nuestras 
crecientes expectativas, nos complace dar la 
bienvenida a Luis León, quien se unió a nuestro 
equipo como gerente de FIDAMAR en octubre 
pasado.

Luis aporta una sólida experiencia en el sector 
social minero y un entusiasmo destacado para 
implementar una estrategia hacia futuro y 
liderar FIDAMAR de manera más efectiva. 
Recaudar fondos es una cosa, gastarlos de 
manera diligente y efectiva es otra, por lo tanto, 
la experiencia de Luis nos ayudará a ello, sin 
duda.

Por último, queremos reconocer a todos los 
que han trabajado con nosotros, brindando un 
apoyo valioso a través de su tiempo, esfuerzo y 
dedicación. ¡Un enorme agradecimiento a todo 
el equipo de FIDAMAR, Veta Dorada, Dynacor y 
PXGroup por hacerlo posible! ¡Esperamos con 
ansias generar juntos más impacto para el 
futuro durante el 2023!

Philippe Chave
Co-CEO de PX Group SA
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Jean Martineau
CEO de Dynacor



Sobre este reporte anual

El reporte anual 2022 del Fondo Internacional de Ayuda a Mineros Artesanales 
(FIDAMAR) refleja nuestro compromiso con la responsabilidad, transparencia y 

rendición de cuentas a todos sus grupos de interés como parte de nuestro objetivo 
de contribuir al progreso y desarrollo de las comunidades de mineros artesanales en 

Perú, generando un impacto medible hacia el futuro. 

Este reporte presenta nuestros principales resultados, así como los desafíos 
enfrentados durante el 2022. Nos sentimos orgullosos de comunicar nuestras 

actividades de manera transparente y voluntaria.

Datos del reporte
Periodo: 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre de 2022.

Alcance: Este informe documenta la gestión de FIDAMAR, con oficinas en las ciudades de 
Lima y Chala, Perú. 

El tipo de cambio de todas las cifras mencionadas en el documento a la fecha (31 de diciembre de 2022) es 1 USD: 3.820 PEN (venta). 

Contacto: Cualquier inquietud, consulta o solicitud de información adicional sobre este reporte debe ser enviada al correo electrónico info@fidamar.org. Asimismo, este 
reporte se encuentra disponible en el sitio web www.fidamar.org. 
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2 Nuestro ADN

Campaña de salud, Chala



Chala, PerúNuestra visión

Nuestro propósito

Ser una plataforma líder de impacto para la creación y promoción del desarrollo sostenible en las comunidades de 
mineros artesanales en el Perú.

Generar un impacto positivo y medible en las comunidades dentro de las áreas de influencia de la cadena de valor 
del oro de Veta Dorada / PX Impact®, a través de proyectos orientados a la sostenibilidad, enfocándonos en 
mejorar la calidad de vida de la población más necesitada.

Campaña de salud, Chala 7

Nuestros valores
FIDAMAR cuenta con cinco valores que sirven como guía que orienta nuestro trabajo en favor del cierre de 
brechas en las comunidades de mineros artesanales en Perú. Estos valores representan el compromiso con todos 
nuestros grupos de interés buscando mantenerse una relación de confianza y desarrollo a largo plazo. 

Integridad

Solidaridad

Respeto

Transparencia

Compromiso

Reconocemos la importancia del valor 
y la diversidad entre las personas.

Actuamos con honestidad, 
equidad y de manera ética.

Cumplimos con lo que nos 
comprometemos.

Tenemos un llamado a fomentar el 
desarrollo social entre los más necesitados.

Nuestras acciones dejan huella, son trazables 
y generan confianza. 



Organigrama

FIDAMAR está conformado por un directorio y un equipo de amplia experiencia en temas de desarrollo y gestión social, especialistas en planificación y 
puesta en práctica de intervenciones y proyectos para mejorar la calidad de vida de las personas, centrándose en temas de educación y salud.

Directorio

Equipo del 
Programa

Jorge Luis Cárdenas
Presidente

Philippe Chave
Vicepresidente

Jean Martineau
Secretario

Olivier Ferrari
Tesorero

Francisco Delgado
Vocal

Renzo Verne
Vocal

Luis León
Gerente de Programa

Pierre Márquez
Jefe de Programa

8



Chala, Perú

En 2017, PX Précinox y Dynacor Gold Mines Inc. decidieron unir fuerzas para crear su proyecto 
llamado PX Impact®, con el objetivo de contribuir al desarrollo económico, social y ambiental 
de las comunidades de mineros artesanales en Perú.

PX Impact® tiene como objetivo el generar un impacto real y positivo en estas comunidades, 
aportando a su desarrollo sostenible a través de proyectos implementados por FIDAMAR y 
financiados por el Fondo PX Impact® 

¿Qué es el fondo PX Impact®?

Los recursos del Fondo PX Impact® provienen de los clientes finales de PX Précinox, 
quienes pagan una cantidad adicional (prima) por el oro vendido como producto del 
procesamiento del mineral suministrado por mineros artesanales y de pequeña escala 
(MAPE). 

El monto de esta prima varía entre USD 220 y 500 por kilo y depende de las 
cantidades anuales compradas. El 100% de esta prima se transfiere al Fondo PX 
Impact® y se reinvierte localmente en las comunidades de mineros artesanales a 
través de FIDAMAR, generándose un “círculo virtuoso”. 
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PROCESAMIENTO DE MINERAL

REFINAMIENTO Y TRANSFORMACIÓN

CLIENTES PXIMPACT®

IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS PXIMPACT®

PRODUCCIÓN 
DE MINERAL

• Más de 850 productores mineros 
artesanales legales peruanos.

• Criterios de monitoreo y trazabilidad.
• Oficinas regionales para compra de 

mineral.
• A través de FIDAMAR.
• Dirigido a comunidades de mineros artesanales.

• Prima PX IMPACT.
• Análisis de necesidad de comunidades.

• Refinación de oro dedicada.

• Productos 
semiterminados.

• Mineral de fuente responsable.
• Procesos libres de mercurio.

El “círculo virtuoso” generado por en Fondo PX Impact®
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Nuestro impacto

I.E.I. Tierras Blancas, Quicacha



¿Dónde trabajamos?
FIDAMAR está autorizada para desarrollar proyectos e 
intervenciones en las regiones de Piura, Cajamarca, La 
Libertad, Ancash, Huancavelica, Ica, Ayacucho, Apurímac, 
Cusco, Puno y Arequipa.

Sin embargo, por temas estratégicos durante el 2022, 
centró sus acciones principalmente en el desarrollo de 
actividades en favor de la educación y la salud en el 
distrito de Chala, provincia de Caravelí, así como en el 
centro poblado de Secocha, en el distrito de Mariano 
Nicolás Valcárcel, provincia de Camaná.

Adicionalmente se han realizado actividades en otros 
centros poblados, entre ellos: Portocarrero, Urasqui, 
Posco-Misky, Venado, San Martín, Chala Norte, Chala Sur, 
La Aguadita, Santa Rosa, Agua Salada, Achanizo, 
Pampahuara, Cháparra, Arasqui, Puerto Viejo, La 
Españolita, Tocota, Pozo, La Pampa, Mollehuaca, Tiruque, 
Quicacha, Tierras Blancas, Sifuente, Tonco, Tambo, Ispacas, 
Lomas y Cayhuachahua (Apurímac).

Secocha, Camaná
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Durante el 2022 hemos desarrollado 10 
intervenciones/programas sociales con una inversión 
total de USD 155,862.80 beneficiándose 
directamente a más de 6,300 personas, entre niños y 
adultos, centrándonos en el fortalecimiento de la 
salud y la educación.



Geografía y distribución de nuestra inversión (USD)

Caravelí, Arequipa

Chala

Lomas

Atiquipa

Cháparra

Huanuhuanu

Quicacha

Yanaquihua

M. N. Valcárcel

Lucre

90,474.39

6,179.90

26,267.94

20,661.15

4,188.78

3,968.32

2,939.50

710.38

472.44
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AREQUIPA

APURÍMAC

Aymaraes

Camaná

Caravelí

Condesuyos

149,682.90

6,179.90

6,179.90

102,753.81

26,267.94

20,661.15

Inversión total 2022

USD 155,862.80

68%

10%

22%

Educación

Salud

MAPE

105,948.59

34,773.46

15,140.75

La inversión del 
2022 fue 2.8 
veces mayor a 
comparación del 
2021”.



Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) son un plan maestro para lograr un futuro 
sostenible para todos, una iniciativa apoyada por las Naciones Unidas que busca erradicar la 
pobreza y la desigualdad, proteger el planeta y garantizar una mejor calidad de vida y 
prosperidad para todas las personas hacia el año 2030.

FIDAMAR se alinea con los marcos de acción internacional de los ODS, así como con los 
Derechos Humanos, para desempeñar un papel activo en la sociedad y aportar a estos 
objetivos en todas nuestras zonas de intervención. Durante el 2022, FIDAMAR ha contribuido a 
5 ODS:

Estamos alineados con los Objetivos Globales 
de Desarrollo Sostenible

Comerciante de Chala
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A través de campañas 
médicas y entrega de 
materiales y equipos 
para la salud.

Mejorando 
infraestructura 
educativa y donando 
material educativo.

Fomentando la 
formalización y las 
buenas prácticas de 
mineros artesanales.

Forjando alianzas estratégicas 
para el desarrollo con otras 
entidades, ONG y autoridades 
locales.

A través del 
empoderamiento 
de mujeres 
pallaqueras.



Campañas de salud itinerantes

Campaña en el centro poblado de Secocha

FIDAMAR y la Clínica San Juan de Dios de Arequipa firmaron en mayo de 2022 un convenio de cooperación interinstitucional con el objetivo de otorgar 

servicios de salud especializados gratuitos en la población del ámbito de acción minero artesanal de los distritos de Chala y Mariano Nicolas Valcárcel (Secocha).

Un total de 85 médicos voluntarios se movilizaron del 4 al 5 de junio y del 8 al 9 de octubre para estas campañas que incluyeron equipos y suministros.

Las especialidades médicas brindadas fueron: medicina general, ortopedia, traumatología, cardiología, endocrinología, pediatría, gastroenterología, 

odontología, optometría, ginecología, ecografía, nutrición, medicina física y rehabilitación, laboratorio y farmacia.

Arequipa
Chala
Secocha

USD

5,717.76
1,438
beneficiarios

Secocha

Posko-Misky

San Martín

Venado

Cháparra

Campaña en el distrito de Chala

USD

8,024.30
2,630
beneficiarios

Chala

Atiquipa

Quicacha

Cháparra

Huanu Huanu
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Mantenimiento de infraestructura en centros educativos

PRONEI “Niños Felices”

PRONEI “Sagrado Corazón de Jesús”

I.E.I. “Chala Sur”

I.E.I. “Mi Jardín de Amor”

Tras dos años de suspensión de labores escolares 

presenciales debido a la pandemia de la COVID-19 y a la 

falta de mantenimiento de las instalaciones de los 

centros educativos, FIDAMAR atendió la solicitud de los 

profesores de diversos centros educativos iniciales en el 

distrito de Chala y suscribió convenios con la UGEL 

Caravelí para el desarrollo de esta intervención.

Nuestro objetivo fue mejorar la habitabilidad y las 

condiciones de seguridad de cuatro centros educativos:

Chala

Estos trabajos desarrollados de mayo a junio de 2023 

incluyeron pintura, obras de concreto, reparación de 

pisos, puesta en operación de sistemas eléctricos y 

sanitarios, así como la implementación de zonas de 

desinfección. 

Arequipa
Chala
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USD

80,367.95

256
alumnos

beneficiados

67% de los 
centros educativos 
estatales iniciales 
en el distrito de 
Chala, fueron 
atendidos”.



Fortalecimiento de capacidades

Talleres de 
sensibilización y 
fortalecimiento 
de capacidad a 

tres asociaciones 
de MAPE

Con el objetivo de fortalecer las capacidades de Mineros Artesanales y de Pequeña Escala (MAPE) y sensibilizarlos en sus 

procesos de formalización y de mejora en gestión minera, FIDAMAR realizó un proyecto que duró 11 meses con la 

participación de un equipo de especialistas en temas de gestión minera artesanal. 

Esta intervención incluyó a 3 asociaciones de mineros artesanales: ASPPMACSU (Secocha, distrito de Mariano N. Valcárcel), 

ASMIASI (Ispacas, distrito de Yanaquihua) y ANCASILLAY (Cayhuachahua, distrito de Lucre), que totalizan más de 900 

asociados. Asimismo, se desarrolló un programa de inclusión de mujeres en zonas extractivas en la Asociación de Mineros 

Artesanos Soledad-Ispacas (ASMIASI), en la que participaron 32 mujeres.

Apurímac

Arequipa

Lucre

Mariano N.Valcárcel
Yanaquihua

Las 41 horas de capacitación

tuvieron énfasis en:

• Marco regulatorio del 
proceso de formalización

• Seguridad y salud laboral

• Derechos Humanos

• Gestión ambiental y minera
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USD

34,773.46

377
mineros

beneficiarios

Mariano N. Valcárcel

Yanaquihua

Lucre

70% de avance 
promedio en 
procesos de  
formalización 
entre las tres 
asociaciones”.



Donaciones

Como parte de la ayuda humanitaria que FIDAMAR brinda a la población de sus zonas de 

intervención, durante el 2022 se han realizado donaciones por casi USD 27,000 a través de la 

entrega de: equipos para descarte de anemia en 600 niños menores de 5 años, 1,025 paquetes 

escolares a estudiantes de educación inicial distribuidos en 6 distritos y 27 centros poblados, y 

una tablet para un estudiante con habilidades especiales del distrito de Las Lomas, provincia de 

Caravelí, que obtuvo el tercer puesto en los juegos escolares nacionales paradeportivos.  

Arequipa
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USD

26,979.34

626
niños

beneficiarios

Mariano N. Valcárcel (Secocha)

Huanu Huanu

Atiquipa

Quicacha

Chala

Lomas
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Rosa Aparcana Ventura
Directora y docente - I.E.I. Mi Jardín de Amor
La Aguadita, Chala

“El mejoramiento de infraestructura que han 
hecho en nuestra institución ha beneficiado a 
todos nuestros niños y a toda la familia educativa. 
Hemos quedado con otra cara. Los padres ahora 
se sienten seguros de enviar a sus niños a 
estudiar. Agradecemos mucho que FIDAMAR se 
identifique con la educación, sobre todo a nivel 
inicial, que como sabemos, es la base de la 
formación de todo ciudadano”.

Testimonios de nuestros beneficiarios

Siclanie Geldres Sandoval
Directora y docente - I.E.I. Chala Sur
Chala sur, Chala

“Nuestra institución educativa ahora tiene vida, ya 
que luego de la pandemia la imagen que teníamos 
era muy triste. Ahora los niños se sienten 
acogidos y contentos de asistir. El aprendizaje 
entra por lo que se ve, y en eso se han visto 
beneficiados nuestros niños y también nuestra 
comunidad. Agradezco a FIDAMAR por su apoyo y 
les pedimos nos sigan apoyando en beneficio de 
la población infantil de Chala”.

María Teresa Umpire Marchand
Licenciada en Enfermería
Puesto de Salud de Secocha

“FIDAMAR nos ha donado equipos y materiales para poder 
realizar campañas de tamizaje de hemoglobina en centros 
de educación inicial que nos han servido de mucho, ya que 
no recibimos del Ministerio de Salud la cantidad suficiente 
de estos materiales para la realización de nuestras 
campañas, ya que tenemos mucha población flotante y no 
contamos con los recursos para poder comprarlos 
directamente. Estamos muy agradecidos con este apoyo”. 

Esmeraldo Juan Colque Montes
Fiscal de Comité de Labores Mineras
ASPPMACSU, Secocha

“Estoy muy agradecido con FIDAMAR como dirigente de la 
asociación de mineros ASPPMACSU, ya que su aporte ha 
repercutido en la mejora de la seguridad y bienestar de 
todos los compañeros mineros del sector (Secocha). Estos 
talleres nos han permitido concientizar a todos nuestros 
compañeros en buenas prácticas de minería. Al estar 
alejados no tenemos acceso a este tipo de capacitaciones”. 
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Alianzas y colaboraciones

Talleres con asociación de mineros ASPPMACSU, Secocha



Para fortalecer nuestras intervenciones, FIDAMAR estableció una alianza con la Clínica San Juan de Dios 
de Arequipa, entidad especialista de amplia experiencia en el desarrollo de campañas de salud.

En el 2022 tuvimos una alianza para 
desarrollo de actividades en salud

Esta Orden Hospitalaria desarrolla en el Perú el programa 
Misión Mensajeros de la Salud que tiene más de 20 años 
de trabajo voluntario en salud, enfocado en el beneficio 
de los más necesitados.
sanjuandedios.pe/clinicaarequipa/

21

La colaboración de Veta Dorada en nuestros 
talleres con MAPE fue importante
Con el fin de enriquecer nuestras intervenciones de fortalecimiento de capacidades a Mineros Artesanales 
de Pequeña Escala (MAPE), recibimos el soporte técnico de Veta Dorada, empresa de amplia experiencia 
en rubro de procesamiento de mineral procedente de minería artesanal.

Veta Dorada, empresa con más de 25 años de experiencia, a través 
de su planta en Chala, Arequipa, procesa mineral comprado a 
mineros artesanales formales en distintas zonas de Perú.
https://www.linkedin.com/company/minera-veta-dorada/



Entrega de ambulancia, Chala

Conclusiones
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Incrementamos nuestra inversión anual en 

intervenciones y proyectos en 2.8 veces a

comparación del periodo 2021, 

beneficiándose de manera efectiva a

una mayor cantidad de personas en las 

comunidades de mineros artesanales.

Aportamos al fortalecimiento de 3 

asociaciones de mineros artesanales con

un total de más de 1,200 miembros y se 

generó una agenda de desarrollo en el

territorio, incluyendo actividades 

específicas para mujeres pallaqueras.

A pesar de los retos presentados por 

la COVID-19, mantuvimos una

comunicación constante con nuestros

grupos beneficiarios, especialmente, 

con las autoridades locales.

Principales logros y aprendizajes en el 2022:
Aprendimos que las alianzas 

estratégicas son vitales para el logro 

de objetivos en favor de la población. 

La participación del Estado es 

necesaria para la sostenibilidad de 

nuestras intervenciones.

Ante la gran necesidad de la comunidad de 

contar con servicios de salud de calidad, 

realizamos 2 campañas gratuitas exitosas, 

beneficiándose a más de 4,000 personas de 

diversos centros poblados.

Facilitamos el proceso de regreso a 

actividades educativas presenciales de una 

manera segura y adecuada a más de 250 

niños en 4 instituciones educativas, 

generando confianza en la comunidad de 

padres de familia.

En 2022, se vivieron importantes cambios en el país, como el levantamiento de las 
restricciones sociales por la COVID-19 y el inicio de la recuperación económica y social. Por 
otro lado, las elecciones municipales generaron nuevas expectativas en la población y al 
mismo tiempo, Perú enfrentó una crisis política que ha generado incertidumbre y desafíos 
para su estabilidad, así también como para su desarrollo social y económico.

A pesar de las dificultades causadas por la falta de apoyo de las autoridades locales y las 
restricciones sanitarias, hemos logrado avances significativos en la salud y educación en 
comunidades necesitadas como Chala y Secocha. Sin embargo, es importante reconocer que 
FIDAMAR debe adaptarse a los cambios constantes y las necesidades actuales de las 
comunidades en las que trabaja.

La nueva estrategia MOVING-FORWARD de FIDAMAR 
nos permitirá fortalecer nuestras capacidades y 
enfocarnos en el futuro. Reconocemos que un enfoque 
multiactor, con la participación efectiva de diversos 
grupos y socios estratégicos, nos permitirá generar un 
mayor impacto en aquellos que más lo necesitan.



Nuestros objetivos para el 2023:

• Ampliar nuestras zonas de intervención a cinco, con el fin de alcanzar  un mayor 
número de comunidades y expandir nuestros objetivos.

• Establecer alianzas a mediano y largo plazo con socios estratégicos para fortalecer 
nuestros proyectos y maximizar el impacto de nuestras intervenciones.

• Implementar de manera continua el enfoque multiactor en todos nuestros 
proyectos, involucrando a diferentes grupos de interés para asegurar la 
sostenibilidad de nuestras acciones.

• Actualizar y renovar las líneas bases de educación y salud en nuestras áreas de 
intervención, permitiendo la planificación a más largo plazo y la adaptación a las 
necesidades cambiantes de las comunidades.

• Realizar una inversión mayor en nuestras comunidades objetivo buscando 
maximizar el retorno social de cada intervención y garantizar un impacto 
significativo en el desarrollo de las comunidades.

• Incluir proyectos de cierre de brechas en habilidades blandas en el ámbito 
educativo, fortaleciendo capacidades de maestros, alumnos y padres de familia.

• Aumentar la imagen positiva de FIDAMAR en las comunidades donde 
intervenimos, demostrando nuestro compromiso y generando confianza como un 
agente generador de desarrollo.

Buscaremos mantener un papel estratégico en
el desarrollo sostenible de nuestras 
comunidades, a pesar de las situaciones y
obstáculos socio-políticos.

24



Como nuevo miembro del equipo de FIDAMAR, considero un privilegio formar parte de una 
organización comprometida con la mejora de las condiciones de vida de las comunidades de 
mineros artesanales en nuestro país. Durante mis primeros meses, he podido conocer de 
cerca la realidad de estas comunidades y he sido testigo de los desafíos que enfrentan en 
términos de acceso a servicios básicos como salud y educación. Sin embargo, también he visto 
el aprecio que la población tiene por los esfuerzos de FIDAMAR en su búsqueda por cerrar 
estas brechas.

Mirando hacia el futuro, tengo esperanza y optimismo en cuanto al impacto que FIDAMAR 
puede generar en las comunidades de mineros artesanales. Creo firmemente que, trabajando 
en colaboración con nuestros socios estratégicos, autoridades y líderes sociales, dentro de un 
esfuerzo multiactor y centrado en las personas, podremos lograr cambios significativos y 
duraderos en la calidad de vida de estas comunidades.

Quiero expresar mi agradecimiento por el apoyo y compromiso de todos los miembros del 
directorio y colaboradores de FIDAMAR en nuestra visión de liderar la promoción del 
desarrollo sostenible en nuestras comunidades. Juntos podemos marcar una diferencia real y 
generar un impacto positivo para el futuro de aquellos que más lo necesitan.

Mensaje del Gerente de Programa

Luis Alberto León
Gerente de Programa
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Anexos
Donación de tablet, UGEL Caravelí



Listado de intervenciones 2022

Educación

Salud

Fortalecimiento de capacidades

Mantenimiento de infraestructura en el PRONEI “Niños Felices”

Mantenimiento de infraestructura en el PRONEI “Sagrado Corazón de Jesús”

Mantenimiento de infraestructura en el IEI “Chala Sur”

Mantenimiento de infraestructura en el IEI “Mi Jardín de Amor”

Donación de paquetes escolares para estudiantes de educación inicial

Donación de tablet para premiación a estudiante ganador de juegos escolares paradeportivos

Campaña de salud itinerante en el distrito de Chala

Campaña de salud itinerante en el centro poblado Secocha

Donación de equipos para campaña de despistaje de anemia y desnutrición en Secocha

Talleres de sensibilización y fortalecimiento de capacidad a tres asociaciones de MAPE

S/

132,834.60
Mariano N. Valcárcel, 

Yanaquihua y Lucre 377

30,652.83 Chala 2,630

21,841.84 Mariano N. Valcárcel 1,438

5,343.00 Mariano N. Valcárcel 600

1,804.72 Las Lomas 1

95,913.36 6 distritos (2) 1,025

78,170.16 Chala 77

92,893.50 Chala 150

63,304.11 Chala 14

72,637.78 Chala 15

(1)

(1
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Totales S/ 595,395.90 6,327 beneficiarios9 distritos
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Estados financieros 2022

La presentación razonable de nuestros 
estados financieros implica una declaración 
fidedigna de los efectos de las transacciones 
que hemos realizado durante el 2022, al 31 de 
diciembre de ese año, así  como de otros 
sucesos y condiciones, de acuerdo con las 
definiciones y criterios de reconocimiento de 
activos, pasivos, ingresos y gastos establecidos 
en nuestro plan anual. 

Los estados financieros de FIDAMAR cumplen 
con lo establecido en las NIIF (Normas 
Internacionales de Información Financiera) de 
forma explicita y sin reservas. 

ACTIVO Soles Soles PASIVO Y PATRIMONIO Soles Soles

Activo corriente Notas 2022 2021 Pasivo corriente Notas 2022 2021

Efectivo y equivalente de efectivo 4 66,139 307,411 Cuentas por pagar comerciales 10 608 70,200

Otras cuentas por cobrar a terceros 5 1,250 1,250 Otras cuentas por pagar 11 32,081 6,903

Gastos pagados por anticipado 6 343 - Total pasivo corriente 32,689 77,103

Crédito tributario 7 134,034 32,324

Otros activos 8 - 280,477 Pasivo no corriente Notas 2022 2021

Total activo corriente 201,766 621,462 Donaciones pendientes de entrega 8 - 280,477

Fondos por aplicar 12 230,161 269,975

Activo no corriente Notas 2022 2021 Total pasivo no corriente 230,161 550,452

Vehículos y equipos neto 9 61,084 6,093 TOTAL PASIVO 262,850 627,555

Total activo no corriente 61,084 6,093

Patrimonio

Resultados acumulados - (7,594)

Resultados del ejercicio - 7,594

Total patrimonio - -

TOTAL ACTIVO 262,850 627,555 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 262,850 627,555

Estado de situación financiera
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1. Promovemos la transparencia y la 
rendición de cuentas hacia todas 
nuestras partes interesadas.

2. Fomentamos una cultura de 
evaluación y mejora continua.

3. Nos comunicamos continua y 
transparentemente con nuestros grupos 
de interés.



Estado de flujo de efectivoLos ingresos de FIDAMAR durante el 
año 2022 ascendieron a USD 226,606, 
equivalentes a S/ 860,778, y 
corresponden únicamente a 
transferencias en calidad de donación, 
recibidas desde Suiza por parte de PX 
Précinox, como parte del fondo PX 
Impact. 

La diferencia de cambio neta asciende 
a un saldo positivo de S/ 9,955. 

Cabe señalarse que el resultado del 
ejercicio está compuesto por saldos no 
ejecutados en el 2022, los cuales se 
ejecutarán en el 2023.

ACTIVIDADES DE OPERACIÓN Soles

Otras aplicaciones de ingresos 330,247

Otros ingresos relativos a la actividad (343)

Pago a proveedores (1,172,769)

Pago de remuneraciones y beneficios sociales (228,283)

Pago de tributos, créditos tributarios (neto) 71,035

Aumento o disminución de efectivo o equivalente 

provenientes de las actividades de la operación

(1,000,113)

ACTIVIDADES DE INVERSIÓN

Adquisición de activos fijos (62,123)

Aumento o disminución de efectivo o equivalente 

provenientes de las actividades de inversión

(62,123)

ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

Donaciones recibidas en efectivo 860,778

Aplicación de fondos (39,814)

Aumento o disminución de efectivo o equivalente 

provenientes de las actividades de financiamiento

820,964

Aumento neto de efectivo o equivalente (241,272)

Saldo de efectivo al inicio del ejercicio 307,411

Saldo de efectivo al finalizar el ejercicio 66,139

CONCILIACIÓN DEL RESULTADO NETO CON EL 

EFECTIVO Y EQUIV. PROVENIENTE DE LAS 

ACTIVIDADES DE LA OPERACIÓN

Soles

Excedente (déficit) del periodo -

Depreciación y amortización del periodo 7,132

Donaciones recibidas del exterior (860,778)

CAMBIOS NETOS EN LOS ACTIVOS Y PASIVOS DE LA 

OPERACIÓN

Otras cuentas por cobrar (343)

Aumento (disminución) – créditos tributarios (101,711)

Aumento (disminución) – cuentas por pagar comercial (69,592)

Aumento (disminución) – otras cuentas por pagar 25,179

Aumento (disminución) de efectivo y equivalente 

proveniente de las actividades de la operación
(1,000,113)
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Nuestras cuentas anuales 
son elaboradas por: 

Rendimos cuentas a:

Chala, puerto



Nuestras oficinas

Lima

Av. Petit Thouars N° 4021 dpto. 101
San Isidro. Lima, Perú.
Telf.: (511) 442-4322 / 441-4606

Chala

Mza. 22 Lote 9 A.H. Manuel Prado (Chala Sur)
Caravelí. Arequipa, Perú.

¿Cómo acceder a la información de FIDAMAR?

FIDAMAR genera una variedad de publicaciones que están disponibles en 
www.fidamar.org y en sus redes sociales.

Cualquier consulta puede realizarse a info@fidamar.org.

https://www.linkedin.com/company/fidamar/

https://www.facebook.com/people/Fidamar/100078841696472/

https://www.youtube.com/@Fidamar-ez5jl
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