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Message des fondateurs du programme PX Impact®

En premier lieu, nous souhaitons exprimer nos
sincéres remerciements a nos partenaires et a nos
clients pour leur précieuse contribution et leur
engagement en faveur de l'initiative PX Impact® et
de ses programmes visant a aider les
communautés miniéres artisanales.

Le soutien de divers partenaires, notamment des
marques de luxe, des institutions financieres, des
fonds de pension et des particuliers, est une
reconnaissance tres importante du travail accompli
par les mineurs artisanaux et a petite échelle. Il
contribue de maniére significative a la
sensibilisation aux besoins d'un secteur souvent
marginalisé mais vital pour la subsistance de
millions de personnes dans le monde.

En deuxieme lieu, pour répondre a nos attentes
croissantes, nous avons le plaisir d'accueillir Luis
Leon qui a rejoint notre équipe en tant que
responsable de FIDAMAR en octobre dernier.

Luis apporte une solide expérience dans le
secteur social minier et un enthousiasme
SEOSLIiA2yy St LldzNJ Y
stratégie tournée vers l'avenir et diriger
FIDAMAR plus efficacement. Collecter des
fonds est une chose, les dépenser avec
diligence et efficacité en est une autre, et
I'expérience de Luis nous aidera certainement
y parvenir.

A 4 e

u

Finalement, nous voulons remercier tous ceux
qui ont travaillé avec nous, nous apportant un 8
soutien précieux par leur temps, leurs efforts et
leur dévouement. Nous remercions vivement
toute I'équipe de FIDAMARetaDorada
Dynacoret PX Group pour avoir rendu cela
possible. Nous espérons créer ensemble plus
d'impact pour l'avenir aul!

JearMartineau
PDG déynacor

PhilippeChave
CoCEO de P&roupSA




A propos de ce rapport annue I

—

Lerapport annuel 2022 du Fonds international d'aide aux mineurs artisanafty 7
(FIDAMARYEfléte notre engagement en matiere de responsabilité, de transparen
et de reddition de comptes a toutes nos parties prenantes, dans le cadre de ng
objectif de contribuer au progres et au développement des communautés minie
artisanales au Pérou, en générant un impact mesurable a l'ave

Ce rapport présente nos principaux résultats ainsi que les défis rencontrés en 2
Nous sommes fiers de communiquer sur nos activités de maniére transparentes
volontaire.  *

Donnéeglu rapport

Période du ler janvier 2022 au 31 décembre 2022.

Portée: Ce rapport documente la gestion de FIDAMAR, dont les bureaux sont situés dans
les villes de Lima et dghala au Pérou.

Contact Toute préoccupation, question ou demande d'informations complémentaires sur ce rapport doit étre envoyée a info@fidaenapgrgrt est également
disponible sur le site web www.fidamar.org.

Le taux de change pour tous les chiffres mentionnés dans le document a la date d'aujourd’hui (31 décembre 2022) esB@20 PEDN (vente).






Notrevision

Etre une plateformed'impactde premier plan pour la créationet la promotion du développementdurabledansles
communautésniniéresartisanalesu Pérou

Notre but

Générerun impactpositif et mesurablesurlescommunautéssituéesdansleszonesd'influencede la chainede valeur
del'or pour VetaDorada/ PXImpact®par le biaisde projetsaxéssurla durabilité en seconcentrantsurl'amélioration
delaqualitéde viede la populationla plusnécessiteuse

Nosvaleurs

FIDAMAReposesur cing valeursqui serventde guidepour orienter notre travailen vue de comblerleslacunesdans
lescommunautésninieresartisanalesiu Pérou Cesvaleursreprésententnotre engagemenenverstoutes nosparties
prenantesen cherchanta maintenirunerelationde confianceet de développementilongterme.

Integrité Engagement Respect
Nous agissons de maniere Nous tenons nosngagements Nous reconnaissons l'importance de la
honnéte, équitable et éthique valeur et de la diversité des personnes
Solidarité Transparence
Nous sommes appelés a promouvoir le Nos actions laissent des traces, sont
développement social parmi les plus tragables et renforcent la confiance

nécessiteux




" Organigramme

FIDAMARSst composéed'un conseild'administrationet d'une équipepossédanune vasteexpeériencedansle domainedu développementt de la gestion
sociale, spécialiséedans la planification et la mise en dzdz@g Misterventions et de projets visant a améliorer la qualité de vie des populations,

essentiellemenen matiered'éducationet de santé

Conseit'administration

Jorge Luis Cardena PhilippeChave JearMartineau Olivier Ferrari Francisco Delgado Renzo Verne
Directeur Vicedirecteur Secrétaire Trésorier Membre Membre

Luis Lebn

Directeurdu

Equipedu programme fENA——

Pierre Marquez X
Chef duyprogramme @

Fidamar

FONDO INTERNACIONAL DE AYUDA
AMINEROS ARTESANALES




Que signifie le Fonds PX Impact

e,

PRIMPACT
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En 2017, PRrécinoxet DynacorGold Mines Inc. ont décidé d'unir leurs forces pour créer leur
projet appeléPX Impact®ans le but de contribuer au développement économique, social et
environnemental des communautés minieres artisanales au Pérou.

PX Impact® vise a générer un impact réel et positif sur ces communautés, en contribuant a
f SdzZNJ RS@St 21LJISYSYy(d RdzNF 6t S £ (N OSNB RSa
le Fonds PX Impact®.

Les ressources du Fonds PX Impact® proviennent des clients finalxréarix qui
paient un montant supplémentaire (prime) pour I'or vendu comme produit du
traitement du minerai fourni par les mineurs artisanaux et a petite édhMAPE).

Le montant de cette prime varie entre 220 et 500 USD par kilo et dépend des

guantités annuelles achetées. La totalité de cette prime est transférée au Fonds PX
Impact® et réinvestie localement dans les communautés minieres artisanales par
I'intermédiaire de FIDAMAR, générant ainsi cerele vertueux.




Le «cercle vertueux» généré par le Fonds PX Impact®.

ﬁ‘_"f\ AFFINAGE ET TRANSFORMATION
\{\jﬂ ﬁ éffir(ljagedel‘qr. -
=, TRAITEMENT DES MINERAIS it roduitssem#finis
/" A Minerai d'origine responsable

// A Procédés sans mercure

PNPRECINOX

dynacor

GOLD MINES

AN

~

PRODUCTION DE
MINERAI

A Plus de 850 producteurs miniers artisanau
péruviens légaux

&

V4

(;ﬂ CLIENTS X IMPACT®

A Prime PX IMPACT®
L A Analyse des besoins de la

A Criteres de contrdle et de tracabilité communaute
A Bureaux régionaux pour l'achat de minerai @ [ IMPLEMENTATION DU PROJET PX I\ .
IE==N
Fidamar b ‘xn} A Parlintermédiairede FIDAMAR

¢ = A Destinée aux communautés miniéres artisanales
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Il ZoneRQAYUSNIISYUA2Z2Y

FIDAMAR est autorisée a développer des projets et des
interventions dans les régions de Piura, Cajamarca, La
Libertad, Ancash, Huancavelica, Ica, Ayacucho, Apurimac
Cusco, Puno et Arequipa.

Cependant, en ce qui concerne les questions stratégiques
pour 2022, elle a concentré ses actions principalement sujSs
le développement d'activités en faveur de I'éducation et &
de la santé dans le district @hala province deCaraveli
ainsi que dans le village 8ecochadans le district de
MarianoNicolasValcarcelprovince d&Camana

Larete

) En outre, des activités ont été menées dans d'autres
ﬁf h centres habités, parmi lesquelBortocarreroUrasquj
PosceMisky Venado San MartinChalaNorte, ChalaSur,
LaAguadita Santa Rosa, Agua Sala&zhanizo
PampahuaraChaparraArasquj PuertoViejq La

Ueayali
B % Ve EspafiolitaTocota Pozg La PampayiollehuacaTiruque
, : '[:"*’U I QuicachaTierrasBlancasSifuentge Toncq Tambg Ispacas
oy o} Ut ¢ oo do Dios Lomaset CayhuachahugApurimac).

del Eallan ‘R' b=y "1

Y “”rf?’”c“‘b oyl P En 2022, nous avons développé 10
""f’”‘. P \K ok interventions/programmes sociaux avec un
4 A R investissement total de 155,862.80 USD bénéficiant
Chala A directement & plus de 6,300 personpgsompris

{
{ Tacna des enfants et des adultes, en mettant I'accentieur
renforcement de la santé et de I'éducation.




- Géographie et repartition de nos investissem¢btSD)

Chala
{{ Linvestissement Lomas [ 472.44
en 2022 a eté
2.8fois plus Atiquipa B 710.38
élevé qu'en )
2021. » Chéaparra Il 4.188.78

Huanuhuanu Il 3,968.32

Quicacha M 2,939.50

CaraveliArequipa Yanaquihua N 20,661.15

M. N. Valcarce NN 26,267.94

Lucre I 6,179.90

m Education

34,773.46——

15,140.75—'

= MAPE

—— 105,948.59

m Santé 6,179.90",

A 149,682.90

Investissemenibtal en 2022

155,862.80 USD




.5‘"'4 Nous nous alignons sur les Objectifs Mondia .
§ de Développement Durable

e

Les objectifs de développement durable (OBD}tituent un plan directeur pour wavenir

durable pour tousune initiative soutenue par les Nations Unies qui vise a éradiquer la
pauvreté et les inégalités, a protéger la planete et a assurer une meilleure qualité de vie et Iz
prospérité pour tous les peuples d'ici 2030.

FIDAMAR s'aligne sur les cadres d'action internationaux desi@BE@ue sur les Droits de
I'Homme, pour jouer un réle actif dans la société et contribuer a ces objectifs dans tous nos
domaines d'intervention. En 2022, FIDAMAR a contribué a la réalisaboD DB 4

Tl A\ travers des FEll Améliorer les Tl A travers
campagnes médicales M infrastructures I'autonomisation
—/\/\/Q et la fourniture de U' éducatives et gl des femmes
matériel et faire don de pallaqueras
d'équipements de matériel (femmes mineurs
santé pédagogique artisanaux)

19 corsomnon Encourager la
ET PRODUCTION
RESPONSABLES

17 Piesaas Faire des partenariats
POUR

formalisation et les LA REusATON stratégiques pour le

w bonnes pratiques développement avec d'autres
des mineurs @ entités, ONG et autorités

locales

artisanaux




BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

Campagnede santeitinérantes

FIDAMAR et la clinigue San JuarbDilesd'Arequipa ont signé un accord de coopération interinstitutionnelle en mai 2022 ddms tke fournir des
services de santé spécialisés et gratudtéa population de la zone miniere artisandks districts deChalaet Mariano Nicolas/alcarce(Secocha

Au total,85 médecins volontairesnt été mobilisés du 4 au 5 juin et du 8 au 9 octobre pour ces campagnes, qui comprenaient du materiel et des
fournitures.

Les spécialités médicales proposées sont les suivantes: médecine générale, orthopédie, traumatologie, cardiologieygadpédiadtie, gastro
entérologie, odontologie, optométrie, gynécologie, échographie, nutrition, médecine physique et réadaptation, labotaireastie.

Campagneéansle centredu villagede Secocha

Secocha
Posko -Misky
1 s \ 5,717.76 €05 1,438
S ORI USD bénéficiaires Venado
Chéparra
~ Campagne dans le district @hala
/ 4.,{/ “v’“? Chala
g Pl Atiquipa
2 \23 Nﬁ/ D 2 630 @ Quicacha
\ )
MK > % §é824'30 gF@ bénéficiaires Chéparra

Huanu Huanu

Arequipz;

; A | | = ~
Chala ™~ j} -
Secocha E Jf/ B




EDUCATION
DE QUALITE
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Maintenance des infrastructures dans les centres educatifs

Apres deux années de suspension du travail scolaire en
raison de la pandémie de COM®et du manque de
maintenance des installations scolaires, FIDAMAR a
répondu a la demande des enseignants de diverses
écoles maternelles du district @halaet a signé des
accords avec I'Unité Locale de Gestion de I'Education
(UGEL) d€aravelpour la mise en place de cette
intervention.

b2 (NB 20280GAF SGFAG RUIYS
de sécurité de quatre écoles :

t whb9L dbA32a CS
t whb9L &{I3aN}R2
Jardind’enfantsé / K+ £ | { dzNB®
Jardid'enfantsd a A WI NRN

Ces travaux réalisés de mai a juin 2023 comprenaient

des travaux de peinture, de béton, de réfection des sols, - 80,367.95 (( 67 °_/cdes centres
de mise en service des systémes électriques et USD publics d'école
sanitaires, ainsi que la mise en place de zones de maternelle du

désinfection. 256 district deChala
;@?2 éléves @ Chala ont été servies »

bénéficiaires




Renforcementu niveaude formation

Ateliers de
sensibilisation et
— de renforcement
du niveau de
@I formation pour
12 o trois associations

ET PRODUCTION

S deMAPE

17 PARTENARIATS
POUR
LA REALISATION

DES OBJECTIFS

&

Apurimac
Lucre

Arequipa
MarianoN.Valcarcel
Yanaquihua

Dans lebut de renforcer le niveau de formation des Mineurs Artisanaux et & Petite EM7diRERt de les sensibiliser & leurs
processus de formalisation et d'amélioration de la gestion miriléBBAMAR a mené un projet qui a duré 11 mois avec la
participation d'une équipe de spécialistes de la gestion miniére artisanale.

Cette intervention a concerné trois associations de mineurs artissA8PMACSBecochadistrict de Mariano N.
Valcéarcel ASMIAS]Ispacasdistrict deYanaquihupet ANCASILLARayhuachahyalistrict de Lucre), soit plus de 900
3a20AS4a tdz G2t ® 'y LINPINIYYS RQAYOfdzaA2y RS& FSYYS:

1
I'association des mineurs artisanaux de SolddpdcagASMIASI), auqua2 femment participé.

Les41 heures de formatioant
porté sur les points suivants:

A Cadreréglementairepour le
processusle formalisation

A Santéet sécuritéautravail
A Droitsdel'homme

A Gestionde I'environnement
et del'exploitationminiére

) 34,773.46 {{ 70%de progres
X ) moyensdansles

uUsbD Mariano N. Valcarcel
Yanaquihua procegsug de
formalisation

g@ 377
. Lucre . H
.»72 mineurs parmi les trois

bénéficiaires . -
associlations




BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

R

EDUCATION
DE QUALITE

Donations

Dans le cadre de l'aide humanitaire que FIDAMAR apporte a la population dans ses zones
d'intervention, en 2022, des dons pour un montant de pres de 27,000.00 USD ont été
effectués grace a la livraison de: kits de dépistage de I'anémie pour 600 enfants de moins de 5
ans, 1025 kits scolaires pour les éleves de I'éducation préscolaire distribués dans 6 districts et
27 villages, et une tablette pour un éléve ayant des capacités spéciales du distridiatadsas
province deCaraveliqui a remporté la troisieme place aux Jeux scolaires nationaux de sports
paralympiques.

X
e

26,979.34

usD

626

enfants
bénéficiaires

Quicacha

Chala

Lomas

Mariano N. Valcércel ( Secocha )
Huanu Huanu

Atiquipa




Il Témoighages

RosaAparcand/entura
Directriceet enseignante Mi Jardin de Amor
La Aguadita, Chala

«L'amélioration de l'infrastructure de notre
institution a profité a tous nos enfants et a
I'ensemble de la famille éducative. Nous avons
changé notre image. Les parents se sentent
désormais en confiance pour envoyer leurs enfants
a I'école. Nous sommes trés reconnaissants a
FIDAMAR de s'identifier a I'éducation, en particulier
au niveau préscolaire, qui, comme nous le savons,
est la base de la formation de chaque citoyenx».

Maria Teresa Umpire Marchand
Dipléméeen soinsinfirmiers
Poste desantéSecocha

«FIDAMAR nous a fait don d'équipements et de matériel
pour mener des campagnes de dépistage de I'hémoglobine
dans les centres d'éducation préscolaire, ce qui nous a été
trés utile, car nous ne recevons pas suffisamment de
matériel du Ministére de la Santé pour mener a bien nos
campagnes, étant donné que nous avons une population
flottante importante et que nous n'avons pas les
ressources nécessaires pour les acheter directement. Nous
sommes trés reconnaissants de ce soutien».

EsmeraldduanColqueMontes
Commissaire du Comité des travaux miniers
ASPPMACSS8ecocha

«Je suis trés reconnaissant a FIDAMAR en tant que dirigeant
de I'association de mineurs ASPPMACSU, car leur
contribution a eu un impact sur I'amélioration de la sécurité
et du bienétre de tous les mineurs du secteGetocha

Ces ateliers nous ont permis de sensibiliser tous nos
collegues aux bonnes pratiques miniéres. Comme nous
sommes éloignés, nous n'‘avons pas acces a ce type de
formation».

SiclanieGeldres Sandoval
Directriceet enseignante Chala Sur
Chala sur, Chala

«Notre établissement d'enseignement a maintenant
de la vie, car apres la pandémie, I'image que nous
avions était tres triste. Aujourd'hui, les enfants se
sentent les bienvenus et sont heureux de
fréquenter I'établissement. L'apprentissage se fait a
partir de ce que l'on voit, et cela a profité a la fois a
nos enfants et a notre communauté. Je remercie
FIDAMAR pour son soutien et nous lui demandons
de continuer a nous soutenir pour le bien des
enfants deChala.
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En2022 nousavonsmisen placeun partenariat
pour le développementle lasanté

Afin de renforcer ses interventions, FIDAMAR a conclu une alliance avec la clinique Sabidsan de
d'Arequipa, une organisation spécialisée qui possede une grande expérience dans I'élaboration de
campagnes de santé.

Au Pérou, cet Ordre hospitalier gere le progranMessajerosle
CLINICA la Salud(Messagers de la santé), qui compte plus de 20 ans de
San Juan de Dios bénévolat dans le domaine de la santé, au bénéfice des plus
AREQUIPA | PERU nécessiteux.

sanjuandedios.pelinicaarequipa

=y
il Mﬂy‘,’,‘,‘}fﬁ“‘ﬂ‘m |' .”fﬂ%’l’ﬂ%’x

| sl

Lacollaborationde VetaDoradaa nos ateliers
avecMAPEa ete importante

En vue d'enrichir nos interventions de renforcement des capacités pour les mineurs artisanaux a petite . S
echelle(MAPE)nous avons recu le soutien technique\@aDorada une entreprise qui possede une A RS o E——
vaste expérience dans le traitement du minerai provenant de I'exploitation miniére artisanale.

i
i

VetaDorada une entreprise de plus de 25 ans d'expérience, traite

= dans son usine dehala Arequipa, du minerai acheté a des
A\ Veta Dorada mineurs artisanaux formels dans différentes régions du Pérou.

https://www.linkedin.com/company/minengeta-dorada/
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Principaux aboutissements et enseignements en 2022

Nous avons multiplié par 2.8 nos Nous avons facilité le processus de retour a des Nous avons appris que les alliances
investissements annuels dans des activités éducatives en cours et en présentiel stratégiques sont vitales pour la

o
\ ) interventions et des projets par rapport a la ﬁl d'une maniére sQre et appropriée pour plus de )@ a réalisation des objectifs en faveur de la
% période 2021, ce quiapermisaunplusgrand (= 250 enfants dans 4 établissements population. L'implication de I'Etat est

nombre de personnes dans les communautés d'enseignement, en suscitant la confiance de la nécessaire a la durabilité de nos
miniéres artisanales d'en bénéficier. communauté des parents. interventions.
Nous avons contribué au renforcement de trois En réponse au grand besoin de la communauté Malgré les défis posés par le COVED
associations de mineurs artisanaux comptant en matiére de services de santé de qualité, nous [=]  nous avons maintenu une
\ au total plus de 1,200 membres et avons o _ avons mené avec succes deux campagnes b. communication constante avec nos

“/ ;.ﬁ élaboré un agenda de développement dans le — gratuites, dont ont bénéficié plus de 4,000 groupes cibles, en particulier avec les
territoire, y compris des activités spécifiques personnes de différentes localites. autorités locales.
pour legpallaquerag«<demmes mineurs
artisanaux).

L'année 2022 a été marquée par d'importants changements dans le pays, tels que la levée d¢
restrictions sociales imposées par le CaM Bt le début de la reprise économique et sociale. La nouvelle stratégie MOVINGDRWARD de FIDAMAR
D'autre part, les élections municipales ont suscité de nouvelles attentes au sein de la populat
et, dans le méme temps, le Pérou a été confronté a une crise politique qui a généré de
I'incertitude et des défis pour sa stabilité, ainsi que pour son développement social et
economique.

nous permettra de renforcer nos capacités et de nous
concentrer sur l'avenir. Nous reconnaissons qu'‘une
approche multi acteur, avec la participation effective de
divers groupes et partenaires stratégiques, nous

Malgré les difficultés provoquéespar le manque de soutien des autorités locales et les permettra d'avoir un impact plus important sur ceux qui
re§trlctlops sanitaires,nous avons,ree,lllse d.es progres significatifsen matiére de santé gt en ont le plus besoin.

d'éducationdansdes communautésnécessiteusetelles que Chalaet SecochaCependantjl
estimportant de reconnaitreque FIDAMARIJoit s'adapteraux changementsonstantset aux
besoinsaactuelsdescommunautésianslesquellesl travaille




Nous chercherona maintenir un role
stratégigue dans le développement durable de
nos communautés, en dépit des situations et
des obstacles sociopolitiques

Nos objectifs pour 2023

A

Etendre nos zones d'intervention a giafjn d'atteindre un plus grand nombre de
communauteés et d'élargir nos objectifs.

Etablir des alliances & moyen et long teemec des partenaires stratégiques pour
renforcer nos projets et maximiser I'impact de nos interventions.

aSUONB Sy dzdzONB Rpgproche nyllki ctedilani@uy ribd projs,
en impliquant différentes parties prenantes afin de garantir la durabilité de nos
actions.

td

Mettre a jour et renouveler les bases de référence en matiére d'éducation et de santé

dans nos domaines d'intervention, afin de permettre une planification a plus long
terme et une adaptation a I'évolution des besoins des communautés.

Investir davantagéans nos communautés cibles, en cherchamaaimiser le
rendement sociale chaque intervention et a garantir un impact significatif sur le
développement des communautés.

Inclure des projets deomblement des lacunes en compétences non techniques dans

le domaine de I'éducatiomen renforcant les capacités des enseignantsg¢ldesset
des parents.

Augmenter image positive de FIDAMARNs les communautés ou nous intervenons,
en démontrant notre engagement et en générant la confiance en tant qu'agent de

développement.



